
Dochádzkový modul, ktorý umožňuje vykonávať jednoduchú 
elektronickú evidenciu a kontrolu dochádzky zamestnancov 
a ich pracovných aktivít.

Softvér pracuje s dochádzkovými terminálmi, 
prostredníctvom ktorých umožňuje vykonávať základné 
spracovanie dochádzky, online kontrolu prítomnosti 
zamestnancov na pracovisku, nastavovať funkčné tlačidlá, 
prechody cez terminál, zmeny, skupiny, bilancie, mesačné 
uzávierky, exporty a pod. Na termináloch sa zamestnanci 
môžu identifikovať pomocou RFID kariet. Licencovanie 
softvéru sa odvíja od počtu používateľov.
Po príchode na pracovisko má zamestnanec možnosť vybrať 
si na dochádzkovom termináli niektorú z predvolených akcií 
a identifikovať sa pridelenou kartou. Obdobne postupuje 

DOCHÁDZKA ZROZUMITEĽNE 
A EFEKTÍVNE V JEDNOM SOFTVÉRI

SOFTPLUS EDO

Správa docházky
Dochádzku je možné 

spravovať kedykoľvek 

a odkiaľkoľvek.

Prístup k dochádzke
Jednoduchý a prehľadný

prístup k správe dochádzky.

Kontrola dochádzky
Zamestnanci si môžu ľahko 

skontrolovať počet 

odpracovaných hodín, ai.

Online prístup
Jednoduchá online kontrola 

zamestnancov v reálnom 

čase.

Viacjazyčné rozhranie
Softvér je možné prepnúť 

do rôznych jazykových 

mutácií.

Export
Export dochádzky 

do rôznych účtovných 

systémov.

VÝHODY PRODUKTU

Výhody 
pre majiteľov,
prevádzkovateľov

Prostredie systému má podobu responzívneho webového 

rozhrania a je možné sa k nemu pripojiť z akéhokoľvek zariadenia.

Evidencia, kontrola a spracovanie dochádzky.

Vytváranie pracovných zmien, skupín alebo stredísk.

Možnosť zaradiť zamestnancov do skupín a určiť vedúceho 

skupiny, ktorý potom môže kontrolovať a editovať dochádzku 

zamestnancov práve v rámci svojej skupiny.

Možnosť nastaviť prístupové práva podľa funkcie - pracovná 

pozícia - užívateľa.

Online kontrola prítomnosti zamestnancov.

pri dočasnom alebo 
dlhodobom opustení 
pracoviska, kedy zvolí jednu 
z predvolených akcií, ako 
napr. návšteva lekára, prestávka 
na obed, fajčiarska prestávka, ukončenie 
pracovnej smeny. Systém zaznamenáva všetky akcie do 
databázy a zamestnávateľ s nimi môže ďalej pracovať a 
podľa potreby ich vyhodnocovať.

Nastavenie funkčných tlačidiel na dochádzkových termináloch. 

V prípade viacerých terminálov na 1 pobočke je možnosť 

nastaviť pre každý terminál rozdielne funkčné tlačidlá.

Jednoduché a prehľadné grafické prevedenie systému.

Export pre široké portfólio mzdových a účtovných systémov.

Stála technická podpora v režime 24/7 na základe uzavretej 

SLA zmluvy.

Možnosť vytvárať rôzne reporty.

Motivácia zamestnancov – transparentnosť v sledovaní 

dochádzky môže motivovať zamestnancov k lepšiemu výkonu 

a pravidelnejšej dochádzke.

Úspora času: Zamestnanci i vedúci pracovníci môžu ušetriť 

čas, ktorý by inak strávili vyplňovaním papierových formulárov 

alebo manuálnym zadávaním údajov do systémov.
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VYUŽITIE PRODUKTU

Naskenujte 
QR kód pre 
zobrazenie 
p r o d u k t u 
na našom 
webe.

AKO TO FUNGUJE?

Riešenie pre monitoring a spracovanie dochádzky zamestnancov SOFTPLUS EDO je určené pre oblasť HR, ľudských 
zdrojov, účtovníctva a súvisiace agendy. Zamestnávateľ v ňom získa tiež silný nástroj na vykonávanie optimalizáciu
v oblasti ľudských zdrojov.

PRE MESTÁ A OBCE PRE SKLAD A LOGISTIKU PRE ADMINISTRATÍVNE BUDOVY

Výhody 
pre uživateľov

Užívateľské rozhranie je webové a responzívne. Pripojiť sa k nemu je možné z takmer akéhokoľvek 

počítača alebo mobilného zariadenia.

Zamestnanci si môžu ľahko skontrolovať počet odpracovaných hodín a saldo predpísaných

odpracovaných hodín (kladné x záporné).

Zamestnanci si môžu ľahko skontrolovať počet odpracovaných hodín, zostatok/čerpanie dovo-

lenky, návštevy u lekára, sprievod, čerpanie paragrafu a PN.

Zamestnanci si môžu skontrolovať svoje časy prechodu cez terminál.
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